I AFRICA DAYS

S0S SAHEL
FORUM 2021

PROGRAMME

Comment mobiliser les investissements pour
developper les territoires saheliens ?

OO0



Programme

Horaires de Dakar

12H00-13H30 : Déjeuner

13H30 : Accueil

13HA4S5 : Introduction Forum

13H50 : Recommandations du Pré-forum

14H - 14h45 : Panel 1

14H45 : Interméde & 3 Solutions de ’Agri-Hackathon
15h15 - 16h : Panel 2

16h - 16H15 : Conclusion

16H15 - 17H : Marketplace

17H : Cléture avec pause-café



Panel 1 - Comment construire des
projets de territoires attractifs ?

Francois JAY

Président /| Fondateur d’Ebano Finance

Fondateur d'Ebano plateforme qui associe recherche de
financement et conseil en stratégie, spécialisée sur I'Afrique
et ses entreprises.

Ebano accompagne les entreprises africaines qui
[ cherchent des financements longs et/ou des partenaires

non-financiers, ainsi que les investisseurs ou entreprises a
la recherche d’opportunités pour accompagner la nouvelle croissance africaine.

Francois Jay est expert en financement et partenariat d’entreprises en Afrique et en
développement international. Europe - Afrique depuis 1988, successivement dans
I'entreprise, l'investissement en capital, notamment dans l'innovation (Global Leader for
Tomorrow du World Economic Forum en 2001), en cabinet ministériel, dans la
coopération décentralisée, le conseil en stratégie et le renforcement des infrastructures
et du secteur privé.

Denis DESCHAMPS

Délégué général de la CPCCAF,
conférence permanente des chambres
consulaires africaines et francophones

Dipldmé de Sciences-Po Paris (1989), ainsi qu’en Droit et
en Histoire, Denis DESCHAMPS est, depuis juillet 2016,
Délégué général de la Conférence permanente des
chambres consulaires africaines et francophones
(CPCCAF).

Avant la CPCCAF, Denis DESCHAMPS a fait I'essentiel de sa carriére a la CCI Paris
(depuis 2013, CCI Paris lle-de-France, avec differentes responsabilités, dont la direction
du CROCIS — Centre d’'observation du commerce, de I'industrie et des services, et de
'ARIST — Agence régionale d’information stratégiques et technologiques). Denis
DESCHAMPS a 57 ans, il est né a Bangkok (Thailande), est marié et pére de deux
enfants.


https://www.cpccaf.org/

Baye Djiga DIAGNE

Chef de projet Projet d’Appui et de
Valorisation des Initiatives
Entrepreneuriales (PAVIE 1), Délégation
a PEntrepreneuriat Rapide (DER)
Sénégal

Dipldbmé en Analyse Economique et Quantitative de
luniversité Gaston Berger de Saint Louis, et en
Management des Banques et Institutions financieres de I'Institut de Formation en
Administration et en Création d’Entreprises de Clermont-Ferrand. Apres avoir dirigé la
Planification Stratégique et le Suivi-Evaluation, il est maintenant directeur de I'exploitation
a la Délégation de I'entrepreneuriat rapide (DER) et en particulier du Projet d’Appui et de
Valorisation des Initiatives Entrepreneuriales (PAVIE 1).

Il s’agit d’une initiative présidentielle dotée annuellement de 30 milliards F CFA (4,5
millions euros) pour appuyer et dynamiser I'entreprenariat des femmes et des jeunes en
cohérence avec les objectifs du Plan Sénégal Emergent. C’est un accélérateur de
croissance des GIE, TPE, PME et autres opérateurs économiques. La DER apporte a
ses cibles du financement mais aussi de la formation et de I'assistance technique.

Francine Ndong
WIC Sénégal

Francine Ndong est économiste du développement,
diplomée de I'école supérieure polytechnique de Dakar au
Sénégal dont elle est originaire, et de I'école de commerce
Adam Smith de 'université de Glasgow.

J\ Trés dynamique, elle multiplie tres vite les engagements.

Aujourd’hui elle est experte associée sur le travail décent
a I'Organisation Internationale du Travail et vice présidente du WIC, le club
d’'investissement des femmes. parallelement elle a co-fondé 'ONG Go4STEAM qui
ceuvre pour la promotion et la vulgarisation des STEAM — comprenez les Sciences
Technologies Ingénierie Art Mathématiques - aupres des jeunes filles.



Panel 2 - Quel mécanisme pour
connecter les projets de territoires
aux investisseurs?

Moderé par : Leena HOFFMANN

Associate Fellow, Africa Programme,
Chatham House

Dr Leena Hoffmann est membre associé du programme
Afrique a la Chatham House et chef de file du Nigéria pour
le projet sur les normes sociales et la gouvernance
responsable (SNAG). Elle est également
conseillére technique du Comité permanent inter-Etats de
lutte contre la sécheresse dans le Sahel (CILSS) et

; membre du Conseil consultatif international de SOS
SAHEL. Elle est membre honoraire principal de Evergreening Global Alliance - une plate-
forme pour faciliter la restauration des terres et I'agriculture durable. Elle est impliquée
dans la recherche de croyances socialement partagées et d'institutions informelles a
l'origine des défis de gouvernance au Nigeria et en Afrique de I'Ouest. Leena a travaillé
comme enquéteur pour la Commission anti-corruption du Nigéria et comme chercheuse a
I'Institut Marie Curie luxembourgeois de recherche socioéconomique (LISER). Elle a recu
son doctorat en études africaines de I'Université de Birmingham, sa maitrise en relations
internationales de ['Université de Lancaster et son baccalauréat en sociologie de
I'Université de Jos, au Nigeria.

Florian Reber

Chef de communauté, 1t.org, Worlid
Economic Forum

Florian est le chef de la communauté it.org au Forum
économique mondial. Dans le passé, il a co-créé des
partenariats mondiaux public-privé tels que Tropical Forest
Alliance, I'Alliance des CEO Climate Leaders et les Amis de
- Rio + 20. Florian a travaillé avec South Pole, BSR, le Global
Green Growth Forum, Chatham House et The Advisory House. Il est titulaire d'une
malitrise en sciences politiques de I'Université de Lausanne et d'un MPA de |'Université
Columbia. Son projet talesofchange.earth documente les impacts du changement
climatique sur les communautés dans des paysages de montagne emblématiques. Il est
l'auteur de «La Suisse et le Conseil des droits de 'hommex.



https://www.1t.org/

Maxime Thibon

Accélérateur de Ila Grande Muraille
Verte en Afrique de POuest

Maxime Thibon travaille actuellement pour le Secrétariat
exécutif de la Convention des Nations Unies sur la
Désertification. Ingénieur en Environnement, il a occupé
auparavant différentes positions auprés du Ministére des
Affaires Etrangéres (USA), de I'Institut Francais sur la

i Biodiversité (Paris), de I'lnstitut de Recherche pour le
Développement (Marsellle) et de 'Observatoire pour le Sahara et la Sahel (Tunisie). Ses
activités concernent principalement la gestion et le suivi des ressources naturelles dans
un contexte de changement global et la médiation scientifique, principalement dans la
zone du Circum Sahara, tout en privilégiant les approches interdisciplinaires et multi
acteurs.

Xavier MICHON

Secrétaire exécutif adjoint UNCDF

Fort de plus de vingt ans d’expérience au sein des Nations
Unies, Xavier Michon apporte sa connaissance approfondie
du programme et des opérations des Nations Unies aussi
bien au siege que sur le terrain.

Avant d’étre nommé a son poste actuel, il a été Directeur de
pays du PNUD au Burundi (2012-2014) et au Guatemala
(2007-2011), Représentant résident adjoint du PNUD au Pérou (2004-2006), Conseiller
de programmes au Bureau régional du PNUD pour 'Amérique latine et les Caraibes
(2000-2003), Chargé réegional de programme au Bureau régional du PNUD pour I'Europe
de I'Est et la CEI (1997-1999) et Responsable de la gestion de projet pour la section
africaine de TUNOPS (1994-1995). Il a également travaillé pour le secteur des banques
d’investissement en Espagne et a la Chambre de commerce francaise de la République
dominicaine.

Il est titulaire d’'un Master en affaires internationales de la School of International and
Public Affairs (SIPA) de la Columbia University et d’'une Maitrise en management
d’entreprise de l'Institut supérieur de gestion (ISG). Il parle couramment I'anglais, le
francais, I'espagnol et l'italien.



Rémi HEMERYCK
Délégué Général SOS SAHEL

Rémi Hemeryck, agroéconomiste de formation, est
directeur exécutif de SOS SAHEL depuis 2002. Remi
rejoint SOS SAHEL en 1997 en tant que directeur
technique.

Depuis 20 ans qu'’il fait partie de I'association, il contribue
a I'évolution et au développement de I'expertise de SOS
SAHEL, positionnant l'organisation comme un expert
international en matiere de sécurité alimentaire, qui
travaille maintenant avec plus de 1000 partenaires
locaux dans I'ensemble de la région du Sahel.

De 2002 a 2007 Rémi a été vice-président de EURONAID, le premier réseau européen
sur la sécurité alimentaire. Il était conseiller en charge de I'éducation a Neauphlette
France de 2000 a 2005.

Depuis 'an 2000, Rémi développe des actions de plaidoyer sur des sujets tels que la
sécurité alimentaire, I'agriculture durable et familiale, le développement local auprés
d’organisations internationales comme I'Union africaine, 'Union européenne, la Banque
mondiale et d'autres, et s’engage dans des programmes avec des entreprises privées.

Originaire de France, Rémi a grandi sur la ferme laitiere de sa famille ou il a appris les
pratiques agricoles a un tres jeune age. A 20 ans, il part pour en apprendre davantage
sur l'agriculture dans le monde entier, étudiant ainsi dans le Midwest des Etats-Unis, dans
le

Heilongjiang, en Chine et dans le Grassfields du nord-ouest du Cameroun. Pendant trois
ans, en tant que bénévole pour le Progres, Rémi a appuyé un projet de développement
communautaire villageois a Bafut au Cameroun.

Remi est diplomé d’une maitrise en Agroéconomie de I'Université Paris 1 Panthéon-
Sorbonne. Dans le cadre de sa spécialisation dans le développement agricole, Rémi a
étudié les aspects économiques de l'industrie du Reblochon laitier. Il a poursuivi sa
formation en leadership organisationnel de [|'Université de Syracuse ainsi qu’en
entrepreneuriat social et finance pour les cadres de I'INSEAD.

Rémi donne fréquemment des conférences sur des sujets concernant la sécurité
alimentaire, la nutrition et I'agriculture durable.



Marketplace

La Marketplace a pour initiative de valoriser et de présenter chaque année des projets de
territoires, porteurs de systémes alimentaires durables et d’entreprises sociales
dynamiques et innovantes, valorisant les chaines de valeurs de produits locaux.

Pour cette 5m édition, nous vous présentons un catalogue de projets terrain portés par
SOS SAHEL s’inscrivant dans notre Initiative Verte et ayant pour principal objectif de
créer des opportunités de développement économique durables et résilientes dans les
territoires de la Grande muraille verte.

A ces fins, nous vous présenterons a tour de réle 8 initiatives en recherche d’opportunités
de financement a travers un pitch de 3 minutes, qui sera suivi d’'une courte séance de
guestions et réponses.

Nous vous proposons de débuter cette traversée en partant de Djibouti, jusqu’au Sénégal
et d’explorer le plein potentiel des territoires sahéliens a travers ces projets porteurs
d'impact :

Deéroulé des pitchs :

1. Djibouti, Stimuler I’élevage caprin :

Diffuser des pratiques innovantes pour soutenir la filiere caprine et renforcer la
résilience des éleveurs



2. Ethiopie et Soudan, Dynamiser Ila région
transfrontaliere Ethiopie-Soudan :

Développer des systemes agricoles résilients en renforcant la filiere gomme
arabique, la productivité agricole et les services de base (acces a I'eau) pour
transformer les conditions de vie des communautés locales

3. Ethiopie, Aloe vera, une plante d’avenir :

Renforcer les moyens de subsistance des femmes en dynamisant de nouvelles
opportunités économiques

4. Tchad, Gomme Arabique, I'Or du Sahel :

Organiser la filiere gomme arabique pour accroitre les revenus des
communautés

5. Burkina Faso, Beog Puuto, les champs de I’avenir :

Relancer la production agricole et créer des centres de services pour 350.000
exploitants

6. Mali, Le Fonio, super céréale du Sahel :

Créer de nouvelles opportunités économiques et assurer la résilience des
communautés

7. Niger, Burkina Faso et Sénégal, Agroforesterie
urbaine dans le Sahel :

Révolutionner I'approvisionnement en ressources dans les villes sahéliennes
grace a des modeles d'agroforesterie urbaine

8. Séneégal, Djigui Fonio :

Créer de nouvelles opportunités économiques et renforcer l'autonomisation
des femmes

Un projet a retenu votre attention ? Pour plus d’informations et pour participer a la mise
en ceuvre de ces projets, n’hésitez pas a consulter notre Marketplace virtuelle sur le site
internet des Africa Days (www.africadays.org/market-place).



http://www.africadays.org/market-place
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Diffuser des pratigues innovantes pour soutenir la filiére caprine et renforcer/la résilience des éleveurs IN”IA“VE VERTE § SAH E L

Djibouti, région de Tadjourah T
Durée du projet : 2 ans 'a "

Ce projet ambitionne de redynamiser et de renforcer la filiére caprine, allant de I'élevage des chévres a la production de produits a valeur
ajoutée, et a accroitre I'autonomisation des femmes par la création d'emplois dans ce secteur.

La région cible est marquée par des niveaux de pauvreté élevés, avec 60% de la population vivant sous le seuil de pauvreté et une
insécurité alimentaire croissante face a l'impact du changement climatique dans la Corne de I'Afrique. Ce projet répond aux besoins de
renforcement de la filiere caprine, par l'introduction de nouvelles techniques de production résilientes et durables.

1 0 500 entreprises 50%

fermes caprines femmes LR el production
modernes et rentables exploitent ces 10 et transformation des
dans 10 localités fermes caprines produits dérivés

(lait, fromage, viande)

et un meilleur accés aux services agrovétérinaires

10 fermes caprines, composées de chevres \ + Revenus, conditions de vie
I'\/I\ —_ HL de races améliorées, adaptées au climat sahélien $ |I des populations, alimentation

REALISAT'UNS 7{ Formations technique et organisationnelle,

et a haut rendement de production -ull et reproduction animale
Cg"e?:riﬂ‘r':s ~N «Cw  Techniques de production de fourrages innovantes
v Iﬁl pour assurer une source d'alimentation fiable
Sz et durable pour I'élevage
Valorisation des productions
I /[:@\ animales, diversification de I'offre

> i i
T’m/'\ - Création d'une boucherie et mini laiterie e

Artisans et
transformateurs

POTENTIELS DU PROJET EN INVESTISSANT DANS CE PROJET BESOINS EN FINANCEMENT

+ Valoriser le pastoralisme renforce la VOUS CONTRIBUEZ AUX ODD « En investissant 325 000 €, vous
résilience des éleveurs et sécurise I'espace contribuez a la construction d'une ferme

sahélien 1 B 9 caprine
» L'élevage caprin offre une variété de e W - En investissant 400 000 €, au

productions a valeur ajoutée (lait, viande, fidit -w renforcement des capacités techniques
et agro-vétérinaires

fromage, beurre, peau) a forte demande
nationale

S REL S PARTENARIATS e
+ Les communautés cibles pratiquent déja 13““”"‘“’"“‘ 17 7 * Budget global de 5.1 millions €

LA REALISATION
DES OBJECTIFS

I'élevage caprin traditionnel pour leurs moyens
de subsistance Q @




DYNAMISER o550 "ONTALERE =g e

Développer des systemes agricoles résilients en renforcant la filiere gomme arabique, la productivité e S w/A\A
agricole et les services de base (accés a I'eau) pour transformer les conditions de vié des communautés locales INmAﬂVE VE RTE 8 SAH E L

Reégion transfrontaliére Ethiopie-Soudan

Durée du projet : 3 ans

Ce projet vise a renforcer les moyens de subsistance de 30.000 agriculteurs en redynamisant la filiere gomme arabique et les échanges
commerciaux transfrontaliers, et en créant un accés a I'eau permettant d'améliorer leur productivité agricole et leurs conditions de vie.

Les régions transfrontaliéres sont marquées par la pénurie d'eau et le manque d'insfrastructures permettant de valoriser la filiere de la
gomme arabique. Ce projet vient soutenir cette derniére et encourager la commercialisation de la gomme arabique entre les deux pays. La
construction de barrages de sable permet de répondre aux besoins d'acces a I'eau a la fois pour I'agriculture et la consommation.

1.500  30.000 6.000 50"

emplois producteurs nouveaux emplois  d'augmentation

créés pour la construction ont acces a l'eau, dont 50% créés par la redynamisation des ventes de gomme

des barrages d'eau sont des femmes de la filiere gomme arabique arabique grace aux échanges
transfrontaliers

REALISATIU Ns /\ Formation a la construction de barrages de
<o sable et aux techniques de récolte
T/m — — de la gomme arabique

D,

\ Augmentation de la productivité et
des revenus agricoles, accés a l'eau

. . . . i 1 H
Formations technique et organisationnelle pour I'agriculture et la consommation

B> - autour de la gomme arabique
ﬂﬂ\! — Iﬁl ~ Sensibilisation a la gestion intégrée des \ %.'I I‘ﬁt

ressources en eau et |a protection des terres
Producteurs I

Jeunes

+ Revenus, opportunités d'emplois,
préservation de I'environnement,
échanges commerciaux Ethiopie-Soudan

L 3 3 N
.0' ’0. Appui et renforcement des échanges
trans-frontaliers pour la commercialisation 4

de la gomme arabique Réduction des conflits

et productrices

POTENTIELS DU PROJET EN INVESTISSANT DANS CE PROJET BESOINS EN FINANCEMENT

* Le barrage de sable est |'un des systemes de collecte VOUS CONTRIBUEZ AUX ODD « En investissant 375.000€, vous soutenez la
d'eau les plus rentables dans les zones arides construction de 30 barrages d'eau

* Les foréts d’Acacia : une barriére naturelle a la o T permettant d'accroitre I'accés en eau des
désertification et a I'érosion, contribuant a la 1 ot LES SEXES communautés
préservation de l'environnement et la séquestration du

carbone M@,‘ g + En investissant 132.000€, vous permettez
d'accompagner 6.000 producteurs de

+ Demande croissante pour la gomme arabique sur les R
marché nationaux, régionaux et internationaux 17 s gommepott rgnforcer leur activité et
(cosmétique, alimentation) o - générer de meilleurs revenus

+ Soutien des gouvernements éthiopiens et soudanais g * Budget global de 835.000 €
pour le développement de la filiere gomme arabique @




ALOE VER UNE PLANTE Z_/‘W ,/;—-—vﬁ_—

JIEEFE =S ===
Renforcer les moyens de subsistance des femmes en dynamisant de nouvelles opportunités économiques |N|‘|’| A‘”VEVERTE § S AH E L

i et PRt R iy
Ethiopie, Région de Borena b dﬁ
Durée du projet : 3 ans 'k "

Ce projet vise a valoriser et redynamiser la filiere de l'aloe vera, produit adapté au climat aride sahélien et au potentiel encore peu exploité,
en priorisant la création d'opportunités d'emploi pour les femmes.

L'écart de rémunération femmes-hommes et le manque d'opportunités d'emploi pour les femmes, touchées par le sous-emploi et le
chomage, sont des freins majeurs au développement économique du pays. En soutenant la production, transformation et
commercialisation de la filiere aloe vera, ce projet encourage un développement économique viable et durable, valorisant les potentiels
agricoles des territoires et 'emploi des femmes.

2.000 12 50" 1.000

emplois entreprises de réduction emplois
créés dans la filiere de transformation de l'aloe des disparités de revenus indirects créés
aloe vera vera créées hommes-femmes

REALISATIONS

T

Productrices

Formation technique et structuration ) )
en entités commerciales $ + Revenus, emplois, volumes de production,

pouvoir de négociation
o \ =ull I I
Création de centres de collecte et —

de transformation, et accompagnement
sur la commercialisation (labélisation etc.) —

.
=

Une filiere valorisée, mieux structurée et

connectée, offrant une meilleure qualité
de vie a la population (notamment les
Mise en lien avec les marchés locaux / femmes et les jeunes filles)

et internationaux

K

/1N
2

&

POTENTIELS DU PROJET EN INVESTISSANT DANS CE PROJET BESOINS EN FINANCEMENT

+ Une culture peu exigente en eau, adaptée au VOUS CONTRIBUEZ AUX ODD « En investissant 65.000€, vous contribuez a
climat aride éthiopien la création de 12 entreprises de

= s transformation de l'aloe vera
1 DE PAUVRETE LES SEXES

r * En investissant 84.000¢€, vous soutenez la

» Forte demande des marchés locaux et
internationaux

s %
+ L'aloe vera offre une variété de productions a Me8:T
valeur ajoutée (cosmétique, alimentaire,

formation professionnelle en gestion
d'entreprises de 5.000 femmes rurales

IndUStne') TRAVAIL DECENT 17 PARTENARIATS
ET CROISSANCE POUR

+ Essentiel & la médecine traditionnelle locale ‘w[ S GBREIES * Budget global de 750.000€

| @




L'OR
DU/SAHEL

GOMME ARABIQU

Organiser la filiere-gomme arabique pour aceroitre les.revenus des communautés

Tchad, province du Guéra

Durée du projet : 2 ans

Le projet vise a renforcer la gestion des gommeraies afin de péreniser et la durabilité des ressources naturelles afin de garantir une source
de revenus fiable pour les communautés locales.

La province de Guéra dans le sud du Tchad dispose d'un potentiel gommier important avec un fort potentiel d'exploitation. Depuis 2009,
SOS SAHEL travaille dans cette zone et a déja soutenu la professionnalisation de 28.000 producteurs en leurs apportant une assistance
technique. Sur la base des résultats positifs obtenus, SOS SAHEL souhaite changer d'échelle et cibler de nouvelles zones pour dupliquer
son impact dans la zone, tout en priorisant la création d'opportunités d'emploi pour les femmes traditionnellement trés présentes au sein
de la filiere gomme arabique.

320.000

15"

d'augmentation
des revenus issus de
la production de gomme

Sa o

+ Rendements agricoles, revenus,
densité des gommeraies

40

groupements

de producteurs formés

2,000

de gommeraies aménagés de gommeraies renouvelés

REALISATIONS

Structura_tion en unions et groupements LN
et formation technique

Densification des foréts de gommeraies

® |

Producteurs et et production de plants +
productrices Des unions et groupements
I de producteurs fonctionnels

/ ¥
Amélioration de la
concertation intercommunale

Mise en place de cadres de concertation
soutenant la gestion durable des ressources

Autorités locales

POTENTIELS DU PROJET

+ Région a fort potentiel gommier
+ Expertise de SOS SAHEL travaillant sur la filiere
gomme arabique dans cette zone depuis 2009

+ Implication des autorités locales pour assurer la
durabilité des actions

+ 80% des communautés locales vivent
du secteur rural

+ Femmes traditionnellement présentes dans
la filiere gomme

+ Demande croissante pour la gomme arabique sur
les marché nationaux, régionaux et internationaux
(cosmétique, alimentation)

EN INVESTISSANT DANS GE PROJET
VOUS CONTRIBUEZ AUX 0DD

TRAVAIL DECENT
ET CROISSANCE
ECONOMIQUE

L | af

1 PAS
DE PAUVRETE

5 EGALITE ENTRE
LES SEXES

g DES 0BJECTIS

17 Drouss
POUR
LA REALISATION

BESOINS EN FINANCEMENT

* En investissant 130.000€ dans ce
projet, vous contribuez a l'organisation
de 40 groupements et 4 unions, ainsi
qu'au renforcement de leurs capacités

« En investissant 200.000€, vous
permettez d'organiser une gestion
durable des gommeraies

« Budget global de 2 millions€




LES CHAMPS
¢ DE L'AVENIR

BEOOG PUUT

Relancer la preduction agricole et créer des centres de-services pour 350.000 exploitants

Burkina Faso

Durée du projet : 5 ans

Le projet vise a augmenter durablement la production agro-sylvo-pastorale par la création de centres de services agricoles dans 4 régions

fragiles de la grande muraille verte au Burkina Faso.

Depuis 2019, SOS SAHEL a lancé un vaste programme de restauration de 30.000 ha dégradées au bénéfice de 350.000 exploitants. Il
convient a présent de répondre a la difficulté d'accés aux équipements et intrants agricoles, et d'améliorer les capacités de production et de
commercialisation des producteurs en développant des centres de services agricoles, fournissant un appui aux exploitations végétales,

animales et halieutiques.

40

centres de
services

(warrantage, outillage,
semences)

320.000

producteurs
ont acces a des services
diversifiés d'appui

a la production

de revenus

REALISATIONS

a Centres de services de soutien
Iﬁl a la production agricole : conseils sur

la production et la commercialisation, =
vente de semences et équipements

-

Producteurs
et productrices

I
.

Restauration de 30.000 ha de terres
au bénéfice d'activités agricoles

EN INVESTISSANT DANS CE PROJET
VOUS CONTRIBUEZ AUX ODD

POTENTIELS DU PROJET

+ Cadre fédérateur de la Grande Muraille
Verte (GMV) auquel contribue ce projet

+ Consortium de 5 partenaires et
combinaison de leurs expertises

1 II;:SF‘AWRU[
* Population locale consciente des enjeux LA
de la restauration des sols et engagée pour

. . MESURES RELATIVES
mener des actions de restauration de 13 b=
grande envergure

o
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POUR
LA REALISATION
DES DBJECTIFS

&

(+)30"

pour les producteurs ayant
acces aux centres de services

T

20.000

menages
améliorent leur
sécurité alimentaire

$|I

. + Revenus, rendements agricoles
-l

Meilleur outillage et formation
des producteurs

Amélioration des capacités
commerciales des petits
exploitants familiaux

BESOINS EN FINANCEMENT

* En investissant 100.000¢€, vous
permettez de développer un centre
de services opérationnel sur une
localité

+ Budget global de 4 millions €




LE FONIO, sren ginens = ==

Créer de nouvelles opportunités économiques et assurer la résilience des communautés IN”W’NE VERTE é S AH E L

WAL, Rigion de Mopti -&JQ@

Durée du projet : 3 ans

Ce projet vise a engager l'essor économique du fonio, céréale incontournable dans les stratégies de sécurité alimentaire de la population
malienne, en renforgant I'ensemble de sa chaine de valeur, de sa production a sa commercialisation.

La région cible du projet est marquée par une forte précarité ainsi qu'une insécurité alimentaire et nutritionnelle des populations élevée
(866.000 personnes en crise alimentaire), particulierement pendant la période de soudure agricole. Le projet répond aux besoins des
populations en termes d'organisation et de structuration des groupements des producteurs, ainsi qu'a un besoin de mieux valoriser la filiere
fonio malienne.

centres
de transformation et
commercialisation

augmentation emp IOIS organisations mena es

de la production créés a tous les niveaux de professionnelles amellorent leurs conditions

de fonio en 3 ans la filiere fonio, dont 75% de vie et leur résilience
concernent des femmes

REALISATIONS

Renforcement des capacités : infrastructures
de stockage et de conservation,

L’J’I\'\ ’d"?‘ et équipements de transformation
L S ;
W “~ Renforcement des itinéraires techniques N Une filiere mieux structurée a tous

Artisans et de production et de commercialisation ses niveaux et une interprofession
transformateurs fonctionnelle

/ Formations techniques et organisationnelles ) +
@M + Emplois, revenus, volumes de
¥ = Iﬂ[ - production, pouvoir de négociation
Groupements
de producteurs

—R%&=
4{{‘.
_{“.

. Meilleur outillage : semences améliorées,
équipements

POTENTIELS DU PROJET EN INVESTISSANT DANS CE PROJET BESOINS EN FINANCEMENT

* Le fonio est adapté aux sols dégradés et aux VOUS CONTRIBUEZ AUX ODD + Avec 147.000 € d'investissement on
aléas climatiques croissants peut aménager 75 ha de périmétres

- Cultivé et transformé principalement par les 1 irrigués pouvant étre exploités par 300
femmes : 95% de la transformation réalisée par o ménages vulniérables

des femmes TART * Avec 100.000€ d'investissement, vous
soutenez la mise en place d'un centre de
services opérationnel en soutien a la
filiere fonio

« Céréale accessible, car peu exigeante en eau

et en fertilisants TRAVAIL DECENT 17 Drewurs
> : = = T CROISSANCE POUR ’
« Céréale clé en période de soudure agricole : - i

DES OBJECTIFS -
diversification des productions et réduction ﬁ/i * Budget global de 2.7 millions €

des risques d'insécurité alimentaire

* Fort potentiel a I'exportation




AGROFORESTERIE 5\ == ==

dng‘aorlt:lft;[r'::tirr il;aﬁrhr:;::innnement en ressources dans les villes sahéliennes grace a des modéles |N|'H A‘”VE VERTE é S AI:I E L

Niger - Burkina Faso - Séenégal

Durée du projet : 3 ans

Développer I'agroforesterie urbaine en proposant une large gamme de services permettant de répondre aux besoins spécifiques des
habitants dans les zones arides et semi-arides de la Grande Muraille Verte.

L'Afrique s'urbanise plus vite qu'aucun continent jusqu'ici. Les villes s'agrandissent rapidement sans planification et ont besoin de plus en
plus de ressources pour répondre aux besoins de leurs habitants tout en faisant face a un climat hostile et irrégulier. Face a I'enjev, il est
nécéssaire de promouvoir un modéle de ville équilibré, soutenant une agriculture de proximité et valorisant son capital naturel au bénéfice
de sa population et de son bien-étre.

villes Dizaines
sahéliennes disposent m de villes sahéliennes

de modeles d'agro-

~l 2 répliquent l'agroforesterie
foresterie durables em IOIS eleves .

; urbaine
créés sur les sites formés aux approches
pilotes agroforestiers de l'agroforesterie

REALISATIUNS Zinder, Niger

Ziniaré, Burkina Faso - .
Tambacounda, Sénégal $ + Revenus, valorisation du capital naturel,
Coalition d'acteurs combinant 111 -"ll presenvation de.lenvirannement

leurs expertises technique, ) ) )
scientifique, économique Conception de 3 modéles agroforestiers urbains
tenant compte des particularités de chaque ville délisati slicatind
o282 _— Mo élisation et réplication dans
& _ + d'autres villes sahéliennes
9 sites aménagés dans des lieux sirs

Autorités locales, services techniques (seg?Jie(:sé sa:l&]lﬂ;st:i?;rl::gs@ (Ieitrgg r?tgltli\gr?n;::tsé) L
de I'Etat, Grande Muraille Verte et autres )

consortiums d'acteurs +

Une agroforesterie urbaine résiliente et
durable, augmentant I'offre alimentaire
et le bien-étre des habitants

@

Formation de 3.000 éléves aux
approches de I'agroforesterie

POTENTIELS DU PROJET EN INVESTISSANT DANS CE PROJET BESOINS EN FINANCEMENT
+ Modeéle agroforestier réplicable dans de VOUS CONTRIBUEZ AUX ODD + En investissant 330.000€, vous
nombreuses petites villes d'Afrique permettez a I'échelle d'une ville :

: . d'aménager des sites pilotes
. FAM MESURES RELATIVES . . .
Les villes les plus dynamiques dans ce 9m 13 oS agroforestiers urbains viables et

domaine pourront étre labellisées dans le Q g économiquement durables sur lesquels il
cadre de la Grande muraille verte w O sera possible de capitaliser (suivi

évolution du projet).
15 e 17 5 - Budget global de 1 million €

s LA REALISATION
~ DES DBJECTIFS
-~
e @
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Créer de nouvelles opportunités économiques.et renforcer |'autonomisation des femmies INm A'”VE VERTE :’%’ S AH E L

SENEGAL, 3 régions du Sud-Est )

Durée du projet : 5 ans

Ce projet ambitieux dans le sud-est du pays vise a redynamiser et valoriser la filiere du fonio, céréale native du Sahel résistante aux
sécheresses et essentielle a la sécurité alimentaire.

Les 3 régions cibles enregistrent les taux de pauvreté les plus élevés du pays, avec un sous-emploi de 16% pour les jeunes, et 24,1% pour
les femmes. Le projet répond aux besoins d'améliorer la sécurité alimentaire et les revenus des ménages, relancer et moderniser la filiere
fonio, et créer de nouvelles opportunités d'emplois pour les femmes et les jeunes.

entreprises
de transformation et
commercialisation

additionnelles de services amellorent leurs conditions

fonio produites pour outiller les
producteurs

créés dans la filiere fonio : LR
de vie et leur résilience

tonnes emp lois 3 centres de mena es

REALISATIONS

O Création d'entreprises de transformation L&
T’I\ - et commercialisation du fonio s“-"‘ -'|5 %II
~ Formations‘gux entreprises, acc;ompagnemer%l Une meilleure organisation
Artisans et dans la labélisation et certification ISO et Valonsa“on de la filiere
transformateurs a tous ses niveaux
>, _» Formations techniques et organisationnelles

+Revenus, rendements

M, — aﬂl Création de centres de services en appuia _~ agricoles, emplois
I la production agricole (conseil, vente de !

Productrices et . Semences et équipements)
jeunes producteurs Soutenir la production sur 1200 Ha restaurées

POTENTIELS DU FONIO EN INVESTISSANTS DANS CE PROJET BESOINS EN FINANCEMENT

* Le fonio est adapté aux sols dégradés et VOUS CONTRIBUEZ AUX 0DD * En investissant 110.000€, vous
aux aléas climatiques croissants contribuez a I'ensemble de la filiere
* Cultivé et transformé principalement 1 ¥ 2 fonio dans une région

{

par les femmes i ( * Budget global de 330.000€

+ Céréale accessible, car peu exigeante en
eau et en fertilisants

TRAVAIL DECENT 17 PARTENARIATS
SANCE L

* Fort potentiel a I'exportation LM hrbausanon

/J DES DBJECTIFS
il ey
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